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	MACROPROCESO
	Proceso de apoyo
	PROCESO
	Gestión del Riesgo

	SUBPROCESO
	N,A

	LIDER
	
	PARTICIPANTES
	

	OBJETIVO
	Diagnosticar, establecer e implementar programas y actividades que promuevan las buenas prácticas de seguridad y salud ocupacional en la entidad, con el fin de asegurar la integridad de funcionarios, usuarios y pacientes.

	PROVEEDORES INTERNOS Y/O EXTERNOS
	ENTRADA O INSUMO
	ACTIVIDADES
	SALIDAS
	CLIENTE EXTERNO Y/O INTERNO

	Funcionarios, contratistas, entidades de manejo de riesgo, EPS´S, ARL, Alta Directiva.
	Requerimientos de gestión de la seguridad y salud ocupacional
	P
	Planear actividades de revisión de las diferentes dependencias de la entidad, en busca de los riesgos que se puedan presentar, ya sea en el medio, en las personas o actividades que desarrolla. 

	Informe de revisión de riesgos, planes de acción preventivo y correctivo frente al riesgo, orientaciones y metodología de gestión en seguridad y salud ocupacional.
	Todos los procesos del sistema de gestión de calidad. 



	
	
	
	Planear actividades que generen conciencia sobre las buenas prácticas de seguridad a los funcionarios.
	
	

	
	
	H
	Identificar y valorar los riesgos de las diferentes dependencias.
	
	

	
	
	
	Ejecutar planes de acciones preventivas sobre medicina preventiva, seguridad e higiene en el trabajo.
	
	

	
	
	
	Ejecutar planes de acciones correctivas sobre los incidentes o lesiones que se presenten dentro de la institución 
	
	

	
	
	V
	Verificación que los planes de acción correctivo y preventivo estén cumpliendo con el objetivo de reducir el riesgo.
	
	

	
	
	A
	Redefinir los planes de acción preventiva y correctiva que no estén cumpliendo con su objetivo, con el fin de dar verdadera solución a los causantes de los incidentes, lesiones y riesgos laborales.
	
	

	RECURSOS REQURIDOS

	HUMANOS
	

	FINANCIEROS
	

	TECNOLÓGICOS
	Hardware, software, internet, útiles y equipo de oficina

	INFRAESTRUCTURA
	Infraestructura física del hospital San Juan Bautista E.S:E

	OTROS
	

	REQUISITOS A CUMPLIR

	REQUISITOS LEGALES
	REQUISITOS CLIENTE
	REQUISITOS ORGANIZACIÓN

	Constitución Política de Colombia y Normograma del Hospital
	
	Cumplir con los apartados 4.1, 4.2, 5.1de NTCGP1000/2004

	DOCUMENTOS RELACIONADOS

	DOCUMENTOS INTERNOS
	DOCUMENTOS EXTERNOS

	
	

	PARAMETROS DE CONTROL

	

	INDICADORES DEL PROCESO

	


BITÁCORA DE ACTUALIZACION
	Número
	Fecha Aprobación
	Ítem Alterado
	Motivo
	Realizado por

	01
	07/05/15
	Todos
	Aprobación inicial
	Coordinador de calidad
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